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Ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo 112.2 e seguintes do Cddigo dos Contratos Publicos
(CCP), convida-se essa empresa a apresentar proposta, no ambito do presente procedimento

por consulta prévia, nos termos e condi¢des que se indicam:

Clausula 1.2
Objeto do Convite
1 - Aquisigdo de Servigos de Manutengéo Evolutiva e Suporte Aplicacional e de Analista para

os Sites do PO ISE\PO APMC e INTRANET.

Clausula 2.2
Entidade Adjudicante
A entidade adjudicante é o Estado, através da Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho,
Solidariedade e Seguranca Social (SGMTSSS), com sede na Praca de Londres, n.2 2 - 1049-056

Lisboa.

Clausula 3.2
Decisdo de Contratar
A decisdo de contratar foi tomada através de Despacho da Secretdria-Geral do MTSSS, exarado
na informacg&o n.2 I-SG/DCAP-DALOG/9686/2021, nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 17.2
do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de outubro, mantido em vigor por forca do disposto na alinea f)

do n.2 1 do artigo 14.2 do Decreto-Lei 18/2008, de 29 de outubro.

Clausula 4.2
Procedimento de Aquisi¢do
O presente convite é efetuado nos termos da alinea c) do n.2 1 do artigo 20.2 do Cédigo dos
Contratos Publicos, doravante designado de CCP, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29
de janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei 111-B/2017, de 31 de agosto, na sua atual

redagao.
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Clausula 5.2
Comunicag¢des/notifica¢des
Todas as comunicac¢des/solicitacdes, no &mbito do presente procedimento, devem ser enviadas
pelos concorrentes através da plataforma eletrénica de contratacdo ACINGOV, acessivel em

http://www.acingov.pt .

Clausula 6.2
Pedidos de Esclarecimentos sobre as Pecas do Procedimento
1. Os pedidos de esclarecimentos necessarios a boa compreensdo e interpretagdo do convite e
do caderno de encargos e respetivos anexos devem ser solicitados pelos concorrentes, por
escrito, no primeiro terco do prazo fixado para a apresentagdo das propostas, através da

plataforma eletrénica de contratagdo ACINGOV, acessivel em http://www.acingov.pt , na

funcionalidade “Esclarecimentos”.

2. Os esclarecimentos sdo prestados por escrito pelo juri do procedimento, através da
plataforma eletrdnica referida no numero anterior, até ao termo do segundo terco do prazo
fixado para a apresentacao das propostas, sendo todas as entidades convidadas imediatamente
notificadas desse facto.

3. Os esclarecimentos, supracitados, fazem parte integrante das pecas do procedimento a que

dizem respeito e prevalecem sobre estes em caso de divergéncia.

Clausula 7.2
Erros e Omissoes sobre as Pegas do Procedimento

1. Os concorrentes podem apresentar uma lista identificando, expressa e inequivocamente, os
erros ou omissoes das pecgas do procedimento por si detetados no primeiro terco do prazo fixado
para a apresentacdo das propostas.

2. Até ao termo do segundo ter¢o do prazo fixado para a apresentacao das propostas, o 6rgao
competente para a decisdo de contratar pronuncia-se sobre os erros e as omissdes identificados
pelos interessados, considerando-se rejeitados todos os que, até ao final daquele prazo, ndo

sejam por ele expressamente aceites.
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Clausula 7.2

Prazo e Modo de Apresentacdo da Proposta
1. Cada concorrente apenas pode apresentar uma proposta.
2. Para efeitos de elaboracdo da proposta os concorrentes devem ter em consideracdo a
natureza dos servicos a realizar, nos termos estabelecidos no caderno de encargos.
3. Podem apresentar propostas todas as Entidades legalmente autorizadas para o exercicio da
atividade objeto do presente procedimento devendo, para o efeito, anexar os documentos
enunciados no capitulo Xlll do convite.
4. A proposta, bem como os documentos que a acompanham, devem ser apresentados
exclusivamente de forma eletrdénica na plataforma de contratacdo, até as 23h59, no prazo de
12 (doze) dias contados a partir do dia seguinte ao langamento do convite na referida
plataforma.
5. A proposta, assim como todos os documentos carregados na plataforma eletrénica, devem
ser assinados eletronicamente mediante a utilizacdo de certificados de assinatura eletrdnica
qualificada, nos termos do disposto no artigo 54.2 da Lei n.2 96/2015, de 17 de agosto.
6. Nos casos em que o certificado digital ndo possa relacionar o assinante com a sua fungdo e
poder de assinatura, deve a entidade interessada submeter documento oficial indicando o poder
de representacao e a assinatura do assinante.
7.Todos os documentos e informac6es, exigidos por lei e/ou indicados neste convite, devem
instruir a proposta sob pena de exclusdao da mesma.
8.0s concorrentes deverdao diligenciar em submeter a proposta e os documentos que a
constituem atempadamente, para que a mesma seja rececionada antes do termo do prazo
constante do n.2 4 da presente clausula.
9.Caso o envio completo da proposta nao seja bem sucedido, considera-se ndo ter existido
qualquer apresentacdo de proposta.
10.N&o serdo admitidos, em caso algum, os concorrentes cujas propostas deem entrada depois

de terminado o prazo fixado no n.2 4 da presente clausula.
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Clausula 9.2
Apresentacgdo de Propostas Variantes

N3o é admissivel a apresentacdo de propostas variantes.

Clausula 10.2
Negociagdo/Leildo Eletronico

N3o ha lugar a negociacdo/leildo eletrénico.

Clausula 11.2
Caugao
1. N3o é exigivel a prestacdo de caugdo, uma vez que o prec¢o contratual é inferior a € 200

000,00, conforme previsto no n.2 2 do artigo 88.2 do Cédigo dos Contratos Publicos.

Clausula 12.2
Esclarecimentos sobre a Proposta
A entidade adjudicante podera solicitar aos concorrentes quaisquer esclarecimentos sobre as
propostas apresentadas que considere necessarios para efeitos da andlise e da avaliagao das

mesmas.

Clausula 13.2
Prazo de Validade da Proposta
O prazo de validade da proposta, nos termos do artigo 65.2 do CCP, é de 66 dias contados da

data do termo do prazo fixado para a apresentacdo da proposta.

Clausula 14.2
Documentos que Constituem a Proposta
1. A proposta devera ser constituida pelos seguintes documentos:
a) Declaracdo de aceitacdo do conteudo do caderno de encargos, elaborada em

conformidade com o modelo constante do Anexo | do CCP;
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b) Declaragdo do concorrente de inexisténcia de conflitos de interesses, emitida
conforme modelo constante do Anexo | ao presente convite, assinada pelo
concorrente ou por representante que tenha poderes para o obrigar;

c) Declaragdo do concorrente de confidencialidade, emitida conforme modelo constante
do Anexo Il ao presente de convite, assinada pelo concorrente ou por representante
gue tenha poderes para o obrigar;

d) Documento que contenha os atributos da proposta, submetidos a concorréncia pelo
caderno de encargos, de acordo com os quais o concorrente se dispde a contratar,
nomeadamente:

e Preco global da proposta, em algarismos e por extenso, com indicacao
da taxa do IVA a aplicar, conforme Anexo lll do presente convite.
e Preco hora do Programador;
e Preco hora do WebDesigner;
e Preco hora do Gestor de Projeto;
e Descricdo da equipa técnica a afetar e respetivos Curriculum Vitae, em
conformidade com as cldusulas 14.2 (descricdo técnica) e 15.2
(requisitos minimos) do caderno de encargos;
2. Documento que contenha os termos ou condicBes, relativos a aspetos da execucdo do
contrato ndo submetidos a concorréncia pelo caderno de encargos, nomeadamente:
e Prazo de envio do Relatério de Atividades;
3. Documento oficial indicando o poder de representagao e assinatura do assinante (Certiddo
Permanente, atas, procuragdes, ou outros).
4. Integra também a proposta quaisquer outros documentos que o concorrente considere
relevantes para a apreciagdo da mesma.
5. Os documentos que constituem a proposta sdo obrigatoriamente redigidos em lingua
portuguesa, sem emendas ou rasuras, ou, ndo o sendo, devem ser acompanhados de
traducdo devidamente legalizada e em relacdo a qual o concorrente declara aceitar a sua

prevaléncia, para todos os efeitos sobre os respetivos originais.
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Clausula 15.2
Precgo Base
1. O Preco Base do procedimento é de e 65.953,00 € (sessenta e cinco mil novecentos e
cinquenta e trés euros), ao qual serd acrescido o Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA), a
taxa legal em vigor.
2. O preco referido no numero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas cuja

responsabilidade ndo esteja expressamente atribuida a Entidade Adjudicante.

Clausula 16.2
Critério de Adjudicacdo
1. O critério de adjudicacdo é o da proposta economicamente mais vantajosa para a entidade
adjudicante na modalidade de “melhor relagdo qualidade-pre¢o” nos termos da alinea a) do n.2

1 do artigo 74.2 do CCP, de acordo com os seguintes fatores:

F1 - Experiéncia da equipa técnica — 60%

F2 - Pre¢o — 40%

F1 - Experiéncia da Equipa Técnica

a) Perfil de Programador:

> 12 anos de experiéncia no desenvolvimento em tecnologias NET e Oracle — 10 pontos;
> 9 < 12anos de experiéncia no desenvolvimento em tecnologias NET e Oracle — 8 pontos;
> 6 < 9anos de experiéncia no desenvolvimento em tecnologias NET e Oracle — 6 pontos;
> 3 < 6 anos de experiéncia no desenvolvimento em tecnologias NET e Oracle — 4 pontos;

= 3 anos de experiéncia no desenvolvimento em tecnologias NET e Oracle — 2 pontos.

b) Perfil de WebDesigner:

> 13 anos de experiéncia como web designer e especialista em User Experience / User
Interface (UX/UI) e em Liferay Community Edition, Java, JSP, Portlets, CSS3, JQuery,
JavaScript, HTML5, Ajax, Apache Velocity — 10 pontos;
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> 11 < 13 anos de experiéncia como web designer e especialista em User Experience / User
Interface (UX/UI) e em Liferay Community Edition, Java, JSP, Portlets, CSS3, JQuery,
JavaScript, HTMLS5, Ajax, Apache Velocity — 8 pontos;

> 9 < 11 anos de experiéncia como web designer e especialista em User Experience / User
Interface (UX/UI) e em Liferay Community Edition, Java, JSP, Portlets, CSS3, JQuery,
JavaScript, HTML5, Ajax, Apache Velocity — 6 pontos;

> 7 £ 9 anos de experiéncia como web designer e especialista em User Experience / User
Interface (UX/UI) e em Liferay Community Edition, Java, JSP, Portlets, CSS3, JQuery,
JavaScript, HTMLS5, Ajax, Apache Velocity — 4 pontos;

> 5 anos < 7 de experiéncia como web designer e especialista em User Experience / User
Interface (UX/UI) e em Liferay Community Edition, Java, JSP, Portlets, CSS3, JQuery,
JavaScript, HTML5, Ajax, Apache Velocity — 2 pontos.

c) Perfil de Gestor de projeto:

> 13 anos de experiéncia na gestdo de projetos informdticos — 10 pontos;

> 11 < 13 anos de experiéncia na gestado de projetos informaticos — 8 pontos;
>9 <11 anos de experiéncia na gestdo de projetos informaticos — 6 pontos;
> 7 <9 anos de experiéncia na gestdo de projetos informaticos — 4 pontos;

> 5 anos £ 7 de experiéncia na gestdo de projetos informaticos — 2 pontos.

F2 - Preco
10 - [(Prego Proposta / Prego Base) *10]

A Pontuagdo Global (PG) sera atribuida mediante a aplicacdo da férmula, abaixo identificada,
sendo ordenadas as propostas por ordem decrescente e adjudicada a proposta com a maior
pontuacgao.

PG=F1{[(a+b+c)/3]x60%}+F2x40%
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Clausula 17.2
Critério de Desempate
1. Caso exista igualdade de pontuacdo, serd dada preferéncia a proposta dos concorrentes de

acordo com os seguintes critérios de desempate:

1.2 Preco total da proposta mais baixo;
2.2 Entregar o relatdrio de atividades no prazo mais curto.

2. Mantendo-se, ainda assim, o empate, sera adjudicada a proposta selecionada na sequéncia
de sorteio a desenrolar presencialmente com os concorrentes, do qual serd lavrada ata e

assinada por todos os presentes.

Clausula 18.2
Local de Execug¢ao do Contrato

1. Para efeitos da componente 1, a prestacdo de servigos tem lugar, em regra, nas instalacdes
do Instituto de Informatica da Seguranca Social, sitas a esta data na Av. Prof. Dr. Cavaco Silva
17, 2740-120 Porto Salvo, ou outro local a acordar pelas partes, sendo fornecidos pela
Entidade Adjudicataria todos os meios informaticos necessarios a execugao do contrato.

2. Para efeitos da componente 2, a prestacdo de servigos tem lugar, em regra, nas instalagdes
do PO ISE\PO APMC, sitas a esta data na Av. Columbano Bordalo Pinheiro, n.2 86, em Lisboa,
ou outro a acordar pelas partes, sendo fornecidos pelo PO ISE\PO APMC e pela Entidade
Adjudicatdria, consoante necessario, os meios informaticos necessarios a execuc¢ao do
contrato, bem como toda a documentacdo de suporte a prestacao de servico.

3. Para efeitos da componente 3, a prestacdo de servigos tem lugar, em regra, nas instalagdes
do PO ISE\PO APMC, sitas a esta data na Av. Columbano Bordalo Pinheiro, n.2 86, em Lisboa,
ou outro a acordar pelas partes, sendo fornecidos pela Entidade Adjudicatdria todos os meios
informaticos necessarios a execugdo do contrato.

4. A prestacdo de servicos ndo cessa caso o local indicado no nimero anterior venha a ser

alterado por forca de eventual mudanca das instalagdes do PO ISE\PO APMC ou do .
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Clausula 19.2
Documentos de Habilitacdo
1. A entidade adjudicataria deve apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da
notificacdo da adjudicacdo os seguintes documentos comprovativos, ou disponibilizacdo de
acesso para a sua consulta online, de que se encontra nas seguintes situagdes:

a) Declaracdo emitida conforme modelo constante do Anexo Il do CCP;

b) Declaracdo de situagdo regularizada relativamente a contribuicbes para a
seguranca social em Portugal ou, se for o caso, no Estado de que sejam nacionais
ou no qual se situe o seu estabelecimento principal, nos termos da alinea d) do
artigo 55.2 do CCP;

¢) Certiddo de situacdo regularizada relativamente a impostos devido em Portugal
ou, se for o caso, no Estado de que sejam nacionais ou no qual se situe o seu
estabelecimento principal, nos termos da alinea e) do artigo 55.2 do CCP;

d) Certificado doregisto criminal, para efeitos de celebragao de contratos publicos,
de todos os titulares dos érgdos sociais da administracdo, direcdo ou geréncia
gue se encontrem em efetividade de fun¢bes, destinado a comprovar que nado
se encontram em nenhuma das situac¢Ges previstas nas alineas b) e i) do artigo
55.2 do CCP;

e) Registo criminal de pessoa coletiva;

f) Certiddo permanente;

g) Identificacdo do gestor do contrato;

h) Identificacdo de quem outorga o contrato.

2. Caso sejam detetadas irregularidades nos documentos de habilitacdao apresentados que
possam levar a caducidade da adjudicagdo nos termos do n.2 1 do artigo 86.2 do CCP, a entidade
adjudicante notifica a entidade adjudicataria relativamente ao facto, fixando-lhe um prazo de 2
dias Uteis, para que este se pronuncie por escrito ao abrigo da audiéncia prévia, nos termos do
n.2 2 do artigo 86.2 do CCP.

3. Quando as situagbes previstas no numero anterior se verifiquem por facto que ndo seja

imputdvel a entidade adjudicataria, a entidade adjudicante concede a entidade adjudicataria
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um prazo de 5 dias Uteis para suprimento das irregularidades detetadas nos documentos de

habilitacdo, sob pena de caducidade da adjudicacao.

Clausula 20.2
Outorga do contrato
1. Nos termos do disposto do artigo 94.2 do CCP havera lugar a celebragao de contrato escrito.
2. Apés aprovacgao pela Entidade Adjudicante da minuta do contrato e da sua aceitacdo pela
Entidade Adjudicatdria, nos termos dos artigos 98.2 a 101.2 do CCP, a Entidade Adjudicante

notifica-o do local e data em que deve comparecer para a respetiva celebracao.

Clausula 21.2
Omissdes
Em tudo o ndo especificado no presente convite, aplicam-se subsidiariamente as disposicdes do
Cdédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro,
alterado e republicado pelo Decreto-Lei 111-B/2017, de 31 de agosto, na sua redacdo atual, bem
como as demais disposicGes legislativas e regulamentares aplicaveis de acordo com a natureza

do objeto do contrato a celebrar.
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Anexo |

Modelo de Declaragdo de inexisténcia de conflito de interesses

.... (nome, nimero de documento de identificacdo e morada), na qualidade de representante
legal de.... (firma, nimero de identificacdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento de
concorrentes, firmas, nimeros de identificacdo fiscal e sedes), declara, sem reservas, que a sua
representada e todos os membros da equipa técnica:

a) Nao estd abrangida, na presente data, por quaisquer conflitos de interesses relacionados com
o objeto do procedimento de formacdo do contrato n.2 , nomeadamente, interesses
econdmicos, afinidades politicas ou nacionais, relagdes familiares ou afetivas ou qualquer outra
ligacdo ou comunhao de interesses relevante;

b) Se durante o procedimento de formagdo e execug¢do do contrato tiver conhecimento de
qualquer situagdo que possa constituir ou suscitar um conflito de interesses, informara de

imediato o servico adjudicante.

Assinatura

Data
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Anexo |l

Modelo de Declarag¢do de Confidencialidade

.... (nome, nimero de documento de identificacdo e morada), na qualidade de representante
legal de.... (firma, nimero de identificacdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento de
concorrentes, firmas, nimeros de identificacdo fiscal e sedes) declara que a sua representada
se obriga a respeitar o dever de sigilo sobre toda a informacdo e documentacao, técnica e nao
técnica, comercial ou outra, relativa ao contraente publico e, ou, ao PO ISE/PO APMC, de que
possa ter conhecimento ao abrigo ou em relacdo com a execugdao do contrato, nos termos

previstos no caderno de encargos.

Assinatura

Data
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Modelo de Decomposi¢ao do Pre¢o da Proposta
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Preco Unitario
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Prego Total por

PORTUGAL

2020

Servico
Perfil Manutencgdo
Programador 1959 0€ 0€
WebDesigner 522 0€ 0€
Gestor de Projeto 131 0€ 0€
Total 2612 Total 0€
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